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KẾ HOẠCH
Tổ chức lớp bồi dưỡng nâng cao năng lực tư vấn hướng nghiệp
cho cán bộ, giáo viên Trường THCS Phạm Văn Đồng năm 2026

Căn cứ Kế hoạch số 150/KH-UBND ngày 03/7/2026 của UBND xã Đình 
Cương về việc thực hiện Dự án 4 về phát triển giáo dục nghề nghiệp, việc làm bền 
vững thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững năm 2026 trên địa 
bàn xã Đình Cương;

Căn cứ Quyết định số 1956/QĐ-UBND ngày 11/9/2026 của UBND xã Đình 
Cương về việc phê duyệt dự toán kinh phí thực hiện Dự án 4 “Phát triển giáo dục 
nghề nghiệp và việc làm bền vững trên địa bàn xã Đình Cương” thuộc Chương trình 
mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững;

UBND xã Đình Cương ban hành Kế hoạch tổ chức lớp bồi dưỡng nâng cao 
năng lực tư vấn hướng nghiệp cho cán bộ, giáo viên Trường THCS Phạm Văn Đồng 
cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích

- Trang bị, cập nhật kiến thức và phương pháp luận cho đội ngũ quản lý, giáo 
viên về công tác phân luồng, hướng nghiệp học sinh.

- Nâng cao năng lực và kỹ năng thực tế cho cán bộ, giáo viên trong việc đồng 
hành, tư vấn lựa chọn nghề nghiệp phù hợp với năng lực học sinh và nhu cầu thị 
trường.

2. Yêu cầu
- Công tác tổ chức lớp bồi dưỡng phải nghiêm túc, thiết thực, tiết kiệm và hiệu 

quả.
- 100% cán bộ quản lý và giáo viên thuộc diện triệu tập tham gia đầy đủ, đúng 

giờ, chấp hành tốt nội quy lớp học.
II. ĐỐI TƯỢNG, NỘI DUNG, THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM
1. Đối tượng bồi dưỡng
Toàn thể cán bộ quản lý và giáo viên Trường THCS Phạm Văn Đồng.
2. Nội dung bồi dưỡng, định hướng cho đội ngũ giáo viên
- Bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng cơ bản về quy trình tư vấn và định hướng nghề 

nghiệp cho học sinh (trọng tâm là học sinh chuẩn bị tốt nghiệp THCS).
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- Phương pháp nhận diện sở thích, năng lực, điểm mạnh, điểm hạn chế của học 
sinh để hỗ trợ học sinh lựa chọn ngành, nghề phù hợp.

- Cập nhật thông tin tổng quan về nhu cầu nguồn nhân lực, thị trường lao động 
và xu hướng việc làm mới.

- Giới thiệu danh mục các ngành, nghề đào tạo; hệ thống các cơ sở giáo dục 
nghề nghiệp và các mô hình học nghề phù hợp với học sinh sau tốt nghiệp THCS.

- Hướng dẫn nghiệp vụ tư vấn các lộ trình học tập tiếp theo: Đào tạo nghề, học 
văn hóa kết hợp với học nghề (mô hình 9+) và cơ hội việc làm sau đào tạo.

- Tổ chức thảo luận, tọa đàm chia sẻ kinh nghiệm xử lý các tình huống thực tế 
trong công tác tư vấn hướng nghiệp tại nhà trường.

3. Thời gian và địa điểm
* Thời gian: 02 ngày, từ ngày 24/10/2026 đến ngày 25/10/2026.
- Buổi sáng: Từ 07 giờ 30 phút đến 11 giờ 00 phút.
- Buổi chiều: Từ 13 giờ 30 phút đến 17 giờ 00 phút.
* Địa điểm: Hội trường UBND xã Đình Cương (Thôn Hòa Vinh, xã Đình 

Cương).
III. KINH PHÍ THỰC HIỆN
Kinh phí tổ chức lớp bồi dưỡng được bố trí từ nguồn kinh phí thực hiện Dự án 

4: “Phát triển giáo dục nghề nghiệp và việc làm bền vững” thuộc Chương trình mục 
tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững năm 2026, theo dự toán được phê duyệt tại Quyết 
định số 1956/QĐ-UBND ngày 11/9/2026 của UBND xã Đình Cương.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã
- Là đơn vị chủ trì, tham mưu phối hợp tổ chức triển khai lớp bồi dưỡng theo 

đúng nội dung kế hoạch và dự toán ngân sách đã được phê duyệt.
- Chủ trì phối hợp với Trường THCS Phạm Văn Đồng chuẩn bị chương trình 

chi tiết, tài liệu bồi dưỡng, liên hệ mời báo cáo viên chuyên trách và chuẩn bị các 
điều kiện hậu cần phục vụ lớp học.

- Theo dõi, giám sát sĩ số, tổng hợp đánh giá kết quả lớp học; tham mưu UBND 
xã lập báo cáo kết quả thực hiện gửi cơ quan cấp trên theo quy định.

2. Trường THCS Phạm Văn Đồng
- Tổ chức phổ biến, quán triệt nội dung kế hoạch này đến toàn thể cán bộ, giáo 

viên nhà trường; sắp xếp công việc và tạo điều kiện tối đa để giáo viên tham gia học 
tập đầy đủ.



3

- Phối hợp chặt chẽ với Phòng Văn hóa - Xã hội rà soát, lập danh sách học 
viên chính thức và cung cấp các thông tin phụ trợ cần thiết.

- Đôn đốc cán bộ, giáo viên tham dự học tập nghiêm túc; tích cực tương tác, 
tiếp thu các kiến thức, kỹ năng được chia sẻ để áp dụng hiệu quả vào công tác hướng 
nghiệp thực tế tại nhà trường.

Trên đây là Kế hoạch tổ chức lớp bồi dưỡng nâng cao năng lực tư vấn hướng 
nghiệp cho cán bộ, giáo viên Trường THCS Phạm Văn Đồng năm 2026. Yêu cầu các 
đơn vị nghiêm túc phối hợp triển khai. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc 
phát sinh, kịp thời phản ánh về Phòng Văn hóa - Xã hội xã để tổng hợp, báo cáo lãnh 
đạo UBND xã xem xét, giải quyết./.

Nơi nhận:
- Như mục 4 (để thực hiện);
- Thường trực Đảng ủy xã (b/c);
- Thường trực HĐND xã (b/c);
- CT, các PCT UBND xã;
- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã;
- VP HĐND&UBND xã;
- Lưu: VT, VHXH.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Cao Thị Hạnh
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